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Pilatus gewinnt Preis

Der Nationale Bildungspreis 2017
der Hans-Huber-Stiftung und der
Stiftung FH Schweiz geht an die
Pilatuswerke in Stans fiir die «vor-
bildliche Berufsbildung und Be-
gleitung» von Jugendlichen beim
Karrierestart. Die Jury sei vom
Ausbildungskonzept und dessen
erfolgreicher Umsetzung beein-
druckt, begriindet Christian
Fiechter, Prasident der Hans-Hu-
ber-Stiftung, laut einer Medien-
mitteilung den Entscheid.

Rainer Kirchhofer, Geschéfts-
fiihrer der Stiftung FH Schweiz,
hat den Flugzeughersteller schon
|langer auf dem Radar, weil ihm die
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