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Erster Auftritt in Liechtenstein

Anlasslich der Messe «next-step» in Schaan hat die Stiftung FH SCHWEIZ die
Kampagne «Vom Lehrling zum Chef» weitergefiihrt. Jens Breu, CEO eines weltweit
tatigen Unternehmens, erlduterte, was er unter guter Fiihrung versteht.

ie Stiftung FH SCHWEIZ hat die Kampagne «Vom

Lehrling zum Chef» im Rahmen der Berufs- und
Bildungstage «next-step» in Schaan fortgesetzt. Damit
ist auch das Versprechen an den damaligen Verein vor
Ort, Archimedes Chur-Vaduz, eingelést worden, die
duale Bildung auch im Firstentum Liechtenstein zu
stirken.

«Die geplanten Projekte der Stiftung FH SCHWEIZ
entsprechen genau unseren Vorstellungen und Visionen.
Deshalb sind wir tiberzeugt, dass unser Vermégen in den
Hinden der Stiftung FH SCHWEIZ bestens investiert
ist und sehr viel bewirken kannv, sagte Siegbert Kranz,
damaliger Prisident von Archimedes Chur-Vaduz, im
Januar 2016.

Gesprach unter FH-Absolventen
Hauptprogrammpunkt war das Gesprich zwischen Jens
Breu und Daniel Bargetze am Stand der HT'W Chur.
Breu hat wie viele mit einer Lehre begonnen. Spiter
besuchte er die Fachhochschule und heute flihrt er als
CEO die SES Group, ein weltweit flihrendes Unter-
nehmen flir mechanische Befestigungssysteme und Pri-
zisionsformteile, mit tiber 9500 Mitarbeitenden an tiber
80 Vertriebs- und Produktionsstandorten in 26 Lin-
dern. Daniel Bargetze ist CEO des Vaduzer Medien-
hauses mit dem auflagegrossten «Vaterland» und hat
unter anderem Journalismus an der FH studiert.

Fiihrung liber Menschen

Zentrale Aussagen von Jens Breu waren unter anderem,
dass der Charakter einer Person sehr wichtig sei und
dass es gelte, iiber Menschen zu fithren. Dabei sei, wie
bei ihm, die unmittelbare Niahe zu den Kunden unab-
dingbar. Daraus entstiinden Innovationen, ohne dafiir
besondere Profile definieren zu miissen. Die Erfahrung
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Jens Breu, CEO der SFS Group (rechts), im Gesprich mit Daniel
Bargetze, CEO des Vaduzer Medienhauses

und Kompetenz ilterer Mitarbeitender sind ithm ebenso
wichtig wie die Impulse frisch Studierter und junger
Auszubildender. Ebenfalls ein grosses Anliegen sind ihm
die Stirkung des dynamischen Handelns durch Forde-
rung von Selbstorganisation, Eigenverantwortung und
Mut zum Unternehmertum.

Rainer Kirchhofer
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