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Der Info-Stand von FH SCHWEIZ «meindschungel.ch» an 
den SwissSkills.

FH-Botschafter:innen leiteten Führungen durch die SwissSkills 
und zeigten dabei den Erfolg der Berufsbildung an ihrem 
eigenen Beispiel auf.

Neue Geldgeber:innen und bekannte Leuchttürme
Wie in den Jahren zuvor fanden auch 2025 zwei 
Sitzungen des Stiftungsrates statt. Dabei wurde das 
neue Donator:innen-Konzept verfeinert, neue Kontakte 
zu potenziellen Geldgeberinnen und Geldgebern 
geknüpft und schliesslich das frühere Stiftungs
kapital wieder erreicht. Parallel wurde auf neue 
Vergabungen verzichtet.  

Nach drei Jahren fanden erneut die Schweizer Be-
rufsmeisterschaften SwissSkills statt. Die Stiftung 
FH SCHWEIZ hatte in früheren Jahren die Plattform 
«meinDschungel» initiiert und unterstützt. Auf dieser 
stellen sich zwischenzeitlich über 300 Persönlichkeiten 
mit einem einem starken Bezug zur Berufsbildung als 
Botschafterinnen und Botschafter und damit auch für 
Führungen während den SwissSkills zur Verfügung. 
Erstmalig wurde der Dachverband FH SCHWEIZ als 
offizieller Bildungspartner von SwissSkills auch mit der 
Organisation der Hospitality-Führungen beauftragt. 
Damit konnten mit 200 Führungen und über 2000 Per-
sonen nicht nur Lehrpersonen, sondern auch Firmen, 
Mitarbeitende und neu auch Familien für einen aus-
gewählten Einblick an Berufsständen gewonnen werden. 

Die Stiftung FH SCHWEIZ war zudem wiederum Träger 
des 9. Nationalen Bildungspreises. Dieser fand am 
17. September 2025 im Rahmen der SwissSkills im 
neuen Messegebäude BernExpo statt und ehrte den 
Verdienst der Emil Frey AG in ihrer Berufsausbildung. 
Die Familie Frey war mit Walter Frey und Lorenz Frey-
Hilti persönlich vertreten. «Mit dem Preisgeld der Hans 
Huber Stiftung von 20 000 Franken soll die Berufs-
bildung weiter gestärkt werden», erläuterte Lorenz 
Frey-Hilti. «Die Lernenden sollen am Auto noch besser 
ausgebildet werden. Dazu sei das Projekt «Praxisbildner» 
gestartet worden. Die Ausbildungspersonen könnten 
so im Berufsalltag besser für die Bedürfnisse von 
Lernenden sensibilisiert werden.» Die Moderatorin 
Cloé Maria Salzgeber ehrte aber auch Christian Fiechter. 
Dieser war viele Jahre Präsident der Hans Huber 
Stiftung und damit prägende Person des heutigen 
Nationalen Bildungspreises.

Werden auch Sie sehr geschätzte, steuerbefreite 
Donator:innen. Sie entscheiden, ob Sie mit Namen 
oder Logo erscheinen möchten.
www.stiftungfhschweiz.ch/ihr-engagement

Toni Schmid, Geschäftsführer

Tätigkeiten / Projekte
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Activités / projets

Diverses visites guidées encadrées par des ambassadrices et 
ambassadeurs francophones «majungle.ch» ont également été 
organisées lors des SwissSkills.

Nouveaux donateurs et moments marquants
À l’instar des années précédentes, le Conseil de 
fondation s’est réuni à deux reprises en 2025. Le 
nouveau concept de donateurs a été affiné à cette 
occasion, de nouveaux contacts avec des mécènes 
potentiels ont été noués et le capital de fondation a 
finalement retrouvé son niveau antérieur. Il a par 
ailleurs été renoncé à de nouvelles dotations.

Les championnats suisses des métiers SwissSkills ont de 
nouveau été organisés après trois années. La fondation 
HES SUISSE avait autrefois initié et soutenu la plate-
forme «majungle». Sur celle-ci, plus de 300 personnalités 
ayant un lien très étroit avec la formation professionnelle 
se tiennent désormais à disposition en tant qu’ambas-
sadeurs et ambassadrices et donc aussi pour des 
visites guidées pendant les SwissSkills. Pour la première 
fois, l’association faîtière HES SUISSE a été mandatée 
par SwissSkills comme partenaire de formation officiel 
et chargée de l’organisation des visites guidées dans le 
cadre de l’accueil. Des enseignants, mais aussi des 
sociétés, des collaborateurs et désormais également 
des familles ont ainsi pu découvrir des métiers dans le 
cadre de 200  visites guidées ayant réuni plus de 
2000 personnes.

La fondation HES SUISSE a par ailleurs décerné une 
nouvelle fois le 9e prix national de la formation. Celui-ci 
s’est tenu le 17  septembre 2025 dans le cadre des 
SwissSkills dans le nouveau bâtiment de BernExpo et 
a honoré le mérite de la société Emil Frey AG dans la 
formation professionnelle. La famille Frey était person-
nellement représentée par Walter Frey et Lorenz 
Frey-Hilti. «Le montant du prix de la fondation Hans 
Huber de 20 000 francs doit contribuer à renforcer la 
formation professionnelle», a expliqué Lorenz Frey-Hilti. 
«Les apprentis doivent être encore mieux formés aux 
automobiles. C’est dans ce but que le projet «Formateur 
pratique» a été lancé. Il serait ainsi possible de mieux 
sensibiliser les formateurs aux besoins des personnes 
en formation dans leur quotidien professionnel.» 
L’animatrice Cloé Maria Salzgeber a également honoré 
Christian Fiechter. Ce dernier a longtemps présidé la 
fondation Hans Huber et a donc joué un rôle déterminant 
dans l’actuel prix national de la formation.

Devenez donateur/donatrice : votre engagement est va-
lorisé et vos dons sont exonérés d’impôt. Vous choisissez 
librement d’apparaître avec votre nom ou votre logo.
www.stiftungfhschweiz.ch/votre-engagement

Toni Schmid, directeur
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Attività / Progetti
Nuovi finanziatori e punti di riferimento ben noti
Come negli anni precedenti, anche nel 2025 si sono 
tenute due sedute del Consiglio di fondazione, durante 
le quali è stato perfezionato il nuovo concetto di 
donatori/trici, sono stati stretti nuovi contatti con 
potenziali finanziatori/trici e, infine, si è nuova-
mente raggiunto il precedente livello di capitale 
della fondazione. Parallelamente, si è rinunciato a 
nuove donazioni.

Dopo tre anni si sono nuovamente svolti i campionati 
svizzeri delle professioni SwissSkills. La Fondazione 
SUP SVIZZERA aveva in passato avviato e sostenuto 
la piattaforma «miagiungla», sulla quale, nel frattempo, 
oltre 300 personalità fortemente legate alla formazione 
professionale si mettono a disposizione in qualità di 
ambasciatori/trici, offrendo inoltre visite guidate durante 
gli SwissSkills. Per la prima volta, l’associazione 
mantello SUP SVIZZERA, quale partner ufficiale di 
SwissSkills per la formazione, è stata incaricata anche 
dell’organizzazione delle visite guidate per gli ospiti. 
In questo modo, con 200  visite guidate e oltre 
2 000 persone è stato possibile coinvolgere non solo 
insegnanti, ma anche aziende, collaboratori/trici e, 
per la prima volta, anche famiglie, offrendo loro una 
panoramica di categorie professionali selezionate.

La fondazione SUP SVIZZERA è stata inoltre nuova-
mente ente promotore della 9ª  edizione del Premio 
nazionale della formazione, che si è tenuta il 17  set-
tembre  2025 nell’ambito degli SwissSkills nel nuovo 
edificio fieristico di BernExpo e ha premiato l’impegno 
della Emil Frey AG nella formazione professionale. La 
famiglia Frey era rappresentata personalmente da Walter 
Frey e Lorenz Frey-Hilti. «Con il premio in denaro della 
Fondazione Hans Huber, pari a 20 000 franchi, si intende 
rafforzare ulteriormente la formazione professionale», 
ha spiegato Lorenz Frey-Hilti. «La formazione degli 
apprendisti nel settore automobilistico va migliorata 
ancora, ecco perché è stato avviato il progetto “Forma-
trici/Formatori pratici”, che mira a sensibilizzare ancor 
più i formatori/le formatrici in merito alle esigenze degli 
apprendisti nella vita professionale quotidiana.» La 
moderatrice Cloé Maria Salzgeber ha inoltre reso 
omaggio anche a Christian Fiechter, che per molti anni 
è stato presidente della fondazione Hans Huber ed è 
quindi una figura chiave dell’attuale Premio nazionale 
della formazione.

Entrate a far parte della cerchia delle nostre stimate 
donatrici e dei nostri stimati donatori. Potrete beneficiare 

Presso lo stand «miagiungla.ch» sono stati accolti insegnanti, 
famiglie e altri interessati che hanno partecipato alle visite 
guidate.

di agevolazioni fiscali e scegliere se comparire con il 
vostro nome o con il logo della vostra organizzazione.
www.stiftungfhschweiz.ch/il-vostro-impegno

Toni Schmid, Direttore



Stiftungszweck Buts de la fondation
La «Fondation HES SUISSE – pour la 
promotion du système de formation 
dual» a pour objectif de promouvoir 
le système de formation dual et de 
renforcer le profil axé sur la pratique 
et l’application des Hautes Ecoles 
spécialisées en matière d’apprentis-
sage, de recherche et de développe-
ment. La Fondation met en valeur le 
profil des diplômé-e-s des hautes 
écoles spécialisées en Suisse et à 
l’étranger. Elle s’engage pour l’en-
trepreneuriat et contribue à attirer 
des diplomé-e-s des hautes écoles 
spécialisées pour une carrière en 
tant qu’apprenti-e-s ou chercheuses/
chercheurs des hautes écoles spé-
cialisées.

Le Conseil de fondation est respon-
sable de l’activité de la fondation. Il 
est assisté par le secrétariat général, 
lequel est compétent pour l’examen 
des requêtes, l’administration et la 
communication. 

La comptabilité et les comptes 
annuels de la fondation HES SUISSE 
sont contrôlés tous les ans par 
l’organe de révision BDO SA Zurich. 
De plus, la Fondation est surveillée 
par la Surveillance fédérale des 
fondations.

Scopo della fondazione
La «Fondazione SUP SVIZZERA – 
per la promozione del percorso 
formativo duale» si propone di 
promuovere il sistema di formazione 
duale e di rafforzare l’orientamento 
pratico-applicativo delle scuole uni-
versitarie professionali nell’ambito 
dell’insegnamento, della ricerca e 
dello sviluppo. La fondazione per-
segue una maggior valorizzazione 
delle diplomate e dei diplomati delle 
scuole universitarie professionali sia 
in Svizzera che all’estero. Si impegna 
a favore dell’imprenditorialità e con-
tribuisce a far sì che le diplomate e i 
diplomati delle scuole universitarie 
professionali possano intraprendere 
una carriera come docenti o ricerca-
tori presso le scuole universitarie pro-
fessionali.

Il Consiglio di fondazione è respon-
sabile delle attività della fondazione. 
Viene supportato dall’ufficio com-
petente per l’elaborazione delle 
istanze, l’amministrazione e la comu-
nicazione.

La gestione contabile e il conto 
annuale della Fondazione SUP 
SVIZZERA vengono verificati annual-
mente dall’ufficio di revisione BDO 
SA di Zurigo. Inoltre la Fondazione 
è controllata dall’autorità di vigilanza 
federale.

5

Die «Stiftung FH SCHWEIZ – zur 
Förderung des dualen Bildungs-
wegs» verfolgt das Ziel, das duale 
Ausbildungssystem zu fördern und 
das praxis- sowie anwendungs-
orientierte Profil der Fachhoch-
schulen in Lehre, Forschung und 
Entwicklung zu stärken. Die Stiftung 
beabsichtigt, das Ansehen der 
Absolventinnen und Absolventen 
von Fachhochschulen im In- und 
Ausland zu erhöhen. Sie setzt sich für 
das Unternehmertum ein und trägt 
dazu bei, dass Absolventinnen und 
Absolventen von Fachhochschulen 
für eine Laufbahn als Lehrende oder 
Forschende an Fachhochschulen 
gewonnen werden können.

Verantwortlich für die Tätigkeit der 
Stiftung ist der Stiftungsrat. Er wird 
durch die Geschäftsstelle unter-
stützt, die für Gesuchbearbeitung, 
Administration und Kommunikation 
zuständig ist.

Die Buchführung und die Jahres-
rechnung der Stiftung FH SCHWEIZ 
werden jährlich von der Revisions-
stelle BDO AG Zürich geprüft.  
Zudem wird die Stiftung von der 
Eidgenössischen Stiftungsaufsicht 
beaufsichtigt.

Christian Fiechter (links), Präsident der Hans Huber Stiftung, freute 
sich, dass der neunte Nationale Bildungspreis an den 
SwissSkills verliehen wurde.Hier auf der Bühne mit Moderatorin 
Cloé Maria Salzgeber (rechts).

Dankbar und stolz nahmen Walter Frey (mitte), der Emil Frey 
Gruppe, und sein Sohn Lorenz Frey-Hilti (links) die Ehrung 
entgegen. Rechts im Bild: Stefan Schulhess (Präsident 
Stiftung FH SCHWEIZ)



Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione

Administration / Amministrazione

6

Stefan Schulthess 
Präsident / Président / Presidente
Geschäftsführer / Vorsitzender der Gruppenleitung der SGV Holding AG

Franco Gervasoni
Vizepräsident / Vice-Président / Vicepresidente
Direttore generale SUPSI

Martin Geissmann
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Global Head Recruiting bei Bachem

René Graf
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Vice-recteur HES-SO

Rainer G. Kirchhofer
Stiftungsrat / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Präsident Stiftung Bildungswerkstatt Bergwald 

Toni Schmid 
Geschäftsführer / Directeur / Direttore
Geschäftsführer von FH SCHWEIZ

Gesa Gaiser
Stiftungsrätin / Conseil de fondation / Consiglio di fondazione 
Dozentin

Claudia Schmid
Geschäftsstelle Stiftung FH SCHWEIZ
claudia.schmid@stiftungfhschweiz.ch 
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Wir danken unseren Geldgebern 
und Partnern für ihre wertvolle 
Unterstützung:

Nous remercions nos donateurs et 
partenaires pour leur précieux 
soutien:

Ringraziamo i nostri finanziatori e 
partner per il loro prezioso sostegno:

Kontakt / Contact / Contatto

Stiftung FH SCHWEIZ – zur Förderung des  
dualen Bildungswegs
 
Geschäftsführer: Toni Schmid,  
toni.schmid@stiftungfhschweiz.ch 
+41 (0)79  299 82 55

Geschäftsstelle: Claudia Schmid,
claudia.schmid@stiftungfhschweiz.ch
Konradstrasse 6
8005 Zürich

info@stiftungfhschweiz.ch
IBAN: CH93 0020 6206 1870 6301 B

Unsere nächste  
Veranstaltung
Der 10. Nationale Bildungspreis 
findet am Dienstag, 17. November 
2026 im neuen Gebäude «Perron» 
der Hochschule Luzern HSLU in 
Luzern statt. 

Notre prochain 
événement
Le 10e prix national de la formation se 
tiendra le mardi 17 novembre 2026 
dans le nouveau bâtiment «Perron» 
de la Haute école de Lucerne HSLU 
à Lucerne.

Il nostro prossimo 
evento
Il 10° Premio nazionale della for-
mazione si terrà martedì 17  no-
vembre  2026 nel nuovo edificio 
«Perron» della Scuola universitaria 
professionale di Lucerna (HSLU).

ab

Platin / platine / platino: Gold / or / oro: Silber / argent / argento:
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Über die Stiftung  
FH SCHWEIZ &  
FH SCHWEIZ

Währenddem der Dachverband 
FH SCHWEIZ zum Ziel hat, schweiz-
weit die Interessen der Absol-
vent:innen von Fachhochschulen 
zu vertreten, verfolgt die Stiftung 
FH SCHWEIZ das Ziel, das duale 
Ausbildungssystem mit gezielten 
Projektfinanzierungen zu fördern.

FH SCHWEIZ vereint mit insgesamt 
44 angeschlossenen Organisationen 
über 80 000 Alumni-Mitglieder aus 
allen Fachbereichen von Fachhoch-
schulen und nahen Kreisen unter 
einem Dach. 40 000 Mitglieder und 
Interessierte erreicht FH SCHWEIZ 
zweiwöchentlich mit den «Montags-
news» elektronisch. In diesem News-
letter informieren abwechslungsweise 
Verantwortliche von FH SCHWEIZ 
über Aktuelles aus der Bildungs-
politik, Fachhochschullandschaft, 
Partnerschaften und Angebote für 
Mitglieder. Die Zeitschrift «INLINE» 
erschien gegen 100 Mal und wird 
ab 2026 von einem stärkeren Ein-
bau der redaktionellen FH-Ge-
schichten auf der Newsplattform 
fhnews.ch und einem «FH SCHWEIZ 
Special» abgelöst. So bietet 
FH SCHWEIZ in den Hauptlandes-
sprachen am Beispiel von Karrieren 
mit FH-Abschluss interessante 
Lektüre.

A propos de la Fondation 
HES SUISSE &  
HES SUISSE

Tandis que l’association faîtière 
HES SUISSE a pour objectif de re-
présenter les intérêts des diplômé-e-s 
des hautes écoles spécialisées 
dans toute la Suisse, la Fondation 
HES SUISSE a pour but de promou-
voir le système de formation dual 
par le financement de projets ciblés.

Avec 44 organisations affiliées, HES 
SUISSE réunit sous un même toit 
plus de 80 000 membres alumni de 
tous les domaines d’études des 
hautes écoles spécialisées et des 
milieux proches. HES SUISSE atteint 
40 000 membres et personnes inté-
ressées toutes les deux semaines 
par voie électronique avec les 
« Nouvelles du lundi  ». Dans cette 
newsletter, des responsables de 
HES SUISSE informent à tour de 
rôle sur l’actualité de la politique de 
formation, le paysage des hautes 
écoles spécialisées, les partenariats 
et les offres pour les membres. Le 
magazine «INLINE» a paru une 
centaine de fois et sera remplacé 
dès 2026 par une intégration accrue 
des histoires HES sur la plateforme 
de nouvelles hesnews.ch et dans 
une publication «HES SUISSE Spe-
cial». HES SUISSE propose ainsi du 
contenu qui met en lumière les 
carrière des diplôm.

A proposito della Fonda-
zione SUP SVIZZERA & 
SUP SVIZZERA

Mentre l’associazione mantello 
SUP SVIZZERA persegue l’obiettivo 
di rappresentare a livello nazionale 
gli interessi delle diplomate e dei 
diplomati delle scuole universitarie 
professionali, la Fondazione SUP 
SVIZZERA si prefigge di promuovere 
il sistema di formazione duale me-
diante il finanziamento mirato di 
progetti.

Con un totale di 44 organizzazioni 
affiliate, SUP SVIZZERA riunisce 
sotto lo stesso tetto più di 80.000 
alumni di tutte le discipline delle 
scuole universitarie professionali e 
dei settori affini. SUP SVIZZERA 
raggiunge elettronicamente ogni due 
settimane 40.000 membri e interes-
sati con «Notizie del lunedì». In que-
sta newsletter, i responsabili di SUP 
SVIZZERA si alternano nel fornire 
informazioni sugli ultimi sviluppi 
della politica educativa, sul panora-
ma delle SUP, sulle partnership e 
sulle offerte per i membri. La rivista 
«INLINE» è uscita con circa 
100 numeri e dal 2026 verrà sosti-
tuita da una maggiore integrazione 
di contenuti redazionali a tema 
scuole universitarie professionali 
sulla piattaforma di notizie fhnews.
ch, nonché da un numero speciale 
con titolo «SUP SVIZZERA Special». 
Così facendo, SUP SVIZZERA pro-
pone, nelle principali lingue nazionali, 
interessanti letture che raccontano 
percorsi di carriera nati dal conse-
guimento di un diploma in una 
scuola universitaria professionale.




